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EDITORIAL

0 completarmos 7 anos de existéncia, vimos agradecer
imensamente a todos 0s nossos parceiros, voluntarios,
contribuintes, empregados, empresas que fazem
doacdes e campanhas para nossa Instituicdo, enfim,a

todos que se agregaram a nds nesta cruzada em prol das
criancas atendidas pelo Hospital Municipal Jesus que nos séo
encaminhadas para apoio social, visando suas respectivas hdo
reinternacdes.Realizamos solenidade festiva no dia 17 de
junho com a presenca de instituicdbes e pessoas que nos
apoéiam, oferecendo-lhes diploma de agradecimento (fotos ao
lado), num clima de alegria e emocéo, encerrado com a
apresentacdo brilhante do Coral da Cabana, Sociedade
Espirita Antonio de Aquino.

Trabalho igual ao nosso é feito ha 18 anos pela Saude
Crianga Renascer, Refazer, Ressurgir, Recomegar, Reagir,
Reviver, Renovar, Recriar, Reconstruir, Repensar, Reacender,
Responder, Resolver, Reconquistar, Reflorescer, Reunir,
Recontar,Remai, Restituir, Restaurar e outros come¢ando seus
trabalhos, como Reabilitar, totalizando 25 instituicdes, todos
fazendo parte da Rede Saude Crianga, buscando melhorar o
atendimento as criangas e suas familias e ampliar o nimero de
Instituicbes com esta Miss&o nos préximos anos.

Internamente estamos nos estruturando, realizando
Diagndstico Organizacional, Analise Institucional, revendo
NOSSOS Processos, para nos adequarmos aos Novos ventos
gue soprardo em nossa direcdo, demandando que cresgamos,
aumentando o numero de criancas/familias atendidas
mensalmente de 120, em média, para o dobro nos préximos 3
anos. Pode parecer uma meta muito ambiciosa, entretanto, o
Hospital Municipal Jesus tem demanda muito grande de
criangas/familias com o perfil para o nosso atendimento social.
Hospital totalmente pediatrico, com 74 anos de existéncia,
sendo referéncia em diversas especialidades médico-
pediatricas, dispondo de 120 leitos, recebendo inumeros
pacientes, mensalmente, provenientes de todos os cantos da
cidade e da baixada fluminense e mesmo do interior do Estado
do Rio de Janeiro.

Ao atuarmos sobre os determinantes de saude (remédios,
alimentacdo, profissionalizacdo, moradia, cidadania,
educacdo), a REPARTIR proporciona uma diminuicdo no
ndmero de reinternacées no Hospital Municipal Jesus. Um de
nossos desafios deste ano € medirmos tal impacto.

Sentimo-nos muito orgulhosos de nosso trabalho, ao
mesmo tempo, que desafiados a apoiar, cada vez mais estas
familias desvalidas.Nosso trabalho é um Ato de Amor, e, em
Gltima analise, em prol da PAZ !

A Diretoria




PRESTACAO DE CONTAS - ASSOCIACAO REPARTIR

Periodo: Janeiro

a Junho 2009

Receitas Despesas

Contribuigdo de Associados 1838007 | Assist. a Crianca e a Familia 82.014,85
Doagdes Pessoa Fisica 417700 | Aquisicdio de Remédios/Aparelhos 2.467,64
Doacodes Pessoa Juridica 29.900,00 | Aquisicdo de Alimentos 9.460,50
Padrinhos 1.850,33 | Passagens para maes paticiparem em cursos | 2.162,65
Eventos 243720 | Fretes para levar doactes 2.340,00
Brechd 19.057,00 | Diversos 902,00
Diversas 44030 | Visitas domiciliares (Projeto UNIMED-RIQ) 11.039,16
Alimentos recehidos 38497,62 | Distribuicdo de Alimentos e Produtos recehidos| 53.642,90
Produtos recebidos 1499230 | Despesas Adm. 17.146,10
Total de Receitas 129.731,82 | Desp. Pessoal 25.761,22

aldo e 008 484 06 Desp. Financ. 875,40

aldo em 30/06/2009 19.418 Total de Despesas 125.797,57

Obs.: No langamento das doagdes de alimentos estéo incluidos os valores correspondentes as cestas de padrinhos e

madrinhas.

Resultados do Atendimento - jan a jun 2009 o

Jan |Fev | Mar| Abr | Mai | Jun -

Familias Cadastradas 751| 752| 765 769| 773| 783 500 -
Familias em Atendimento | 120| 121| 134| 138/ 109, 107 o
Atendimentos do Més 108 102 150/ 116 117| 135 o
Novos of 1| 13] 4 5 8 ”
Desligamentos 3 0 o o 34 10 ST S S
Extras 6 7| o 8 u| 10| A S Ll
Retormo 1] of o o o 1] <«
Falecimentos 00 0 0 0 1
Encam Cidadania 7 10 7 23 16 5 3000
Méaes em Cursos of 3] 5 4 5 9 2500
Visitas Domiciliares 27 25| 34| 34| 27 25 2000 o Aimenos
Projeto Madrinha 33 33| 33 24 24 26 1500 u Cote e
Kg Alimentos Doados 2108(1826|2843| 1829 1721| 1676 1000 Leite Especia
Leite Integral 292| 123| 149 295 282 272 50
Leite Especial 190 19| 12| 14 18 4 T, s 4 s e
Fraldas Descartaveis (pct) 139 141| 84, 82| 81 47
Fraldas Pano (kits com 5U) o0 0 O 0 0 12 o
Cestas Bésicas Doadas 58 59| 74 70/ 74/ 63 i
Cestas Madrinha Doadas 22 27| 30 29 20| 25 " oere?
Material Escolar (kits) Doados 0 3| 84 68 79 40 ° - . @ o | e
Mochias ckits Doados 0 4 o 30 30 1 G
Carrinhos de Bebé 100 of 3 1 1f 2 &,,o@;ﬁ;ﬁi @:@@"é’y & T
Nebulizadores o of 3 1 1 2| €& TF¢

Nosso patrocmador N’_witrs www.redesaudecrianca.org.br
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COMO COLABORAR?

Existem varias formas de Repartir conosco:

Pessoa Fisica:

-Sécio Contribuinte: Vocé se cadastra e escolhe o valor para
contribuigdo através de boleto bancario.

-Apadrinhando uma Crianca: Vocé escolhe uma crianga para
apadrinhar e passa a doar mensalmente, de forma integral ou parcial,
itens necessarios paraarecuperacao da crianga.

-Apadrinhando um grupo de criangas: Vocé contribui mensalmente com
um valor, o qual, somado ao valor doado por outros padrinhos, beneficia
aumgrupo de criangas.

-Sendo Voluntario: Suas habilidades e o seu tempo livre podem ser
aproveitados em tarefas diversas dentro e fora da Associag&o.

-Doando ou Arrecadando: roupas, alimentos, brinquedos, utensilios,
fraldas e outros géneros, que sdo doados as familias ou vendidos no
brech6, uma das principais fontes de renda para 0S Nn0SSOS
atendimentos.

-Oferecendo transporte: para pegar contribuicbes nas residéncias,
quando for preciso.

-Divulgando a Associagdo: em seu circulo de amigos e familiares, na
empresa onde trabalha, escola de filhos, etc. Quanto mais pessoas
conhecerem e apoiarem a Associa¢ao, maior sera o resultado para a
sociedade.

Pessoa Juridica:

-Financiando Projetos - com o financiamento de projetos especificos,
sua empresa consegue avaliar mais diretamente o impacto de seu
apoio, além de exercer uma agao socialmente responsavel, que pode
estar, inclusive, alinhada a sua linha de negdcio.

-Doando Servigos - Servigos graficos, marketing, consultoria, apoio
juridico, etc.

-Estimulando a acdo voluntéria e a solidariedade de seus empregados -
sua empresa pode “adotar” a REPARTIR e estimular a acdo de seus
empregados por meio de:

-realizagdo de campanhas de doaces

- instalacéo de uma CAIXA DE COLETA permanente de itens para o
brechd

- distribui¢&o do boletim da REPARTIR

- estimulo ao apadrinhamento de criancas

- estimulo & agdo voluntaria dos empregados

-Realizando eventos em prol da REPARTIR

-Destinando parte da renda obtida com produtos/servicos, para apoio
aos projetos da REPARTIR.

-Comprando brindes solidarios com a marca Repartir.

-Sendo sdcio contribuinte - sua empresa pode contribuir com a doagao
espontanea (periodica ou pontual) de valores.

“Repartindo seus talentos conosco, sua empresa estara
repartindo ESPERANCA em muitos lares.”

Composicao da Associacao

O5yot

“~. A Rede Saude Crianca esta em

reunides de planejamento com
vistas aos préximos passos para o
crescimento. Contando hoje com 25
Instituicdes e atendendo a mais de
1.000 familias.

A Associagdo Repartir precisa de:
Alimentos ndo pereciveis — Cadeiras especiais de
transporte Star Baby — Leite — Brinquedos —
Carrinhos de bebé — Camas e bercos — Fraldas
descartiveis e de pano — Roupas de cama e
banho — Cobertores — Colchonetes — Filtros de
&gua — Roupas de criancas e adultos — Utensilios
domesticos basicos — Tabuas de assento sanitario

— Ventiladores

Conta bancaria para depdsitos:

Banco ABN Amro Real

Agéncia: 1208 Conta: 1000960-5

ESPACO DO VOLUNTARIK

Benvindos novos voluntarios: Fatima - Assistente
Social, Célia -Assistente Social, Pedro - Eventos

DIRETORIA Dr. Paulo Roberto da Silva Peres
Presidente: Dra. Vera Lucia  MarcelaAloe Pinheiro Guimaraes
Queiroz Bomfim Pereira

Vice-Presidente: Ester Pereira  CONSELHO CONSULTIVO
Pontes Dr. Darlan Buissa
12SECRETARIA Ana Lucia Vigoso da Cruz Almeida
Marilena Glech Dr. Armando Amoedo

22 SECRETARIA Dr2. Marisa Aloe C. Castro e Silva
Valeria Ramos de Oliveira Carmen Lucia dos Santos Pinto
1°TESOUREIRO Vagner Pontes dos Santos

Vastia Mega José Carlos Alves
2°TESOUREIRO Llicia Barreto

Maria Luiza da Cruz Beltréo Maria Ignez Moczydlower
CONSELHO FISCAL Maria José de Oliveira

Denise Moreira de Souza Patricia Alcantara Machado
Joanita Kneip Buissa (suplente)



http://www.redesaudecrianca.org.br

NOSSAS PARCERIAS:

COMAUNIMED-RIO

No dia 21/06, estivemos presentes, mais uma vez nas
Olimpiadas UNIMED-RIO, no Espaco Rio Ativa no Centro
da Cidade, com 2 mdes de criancas atendidas pela
REPARTIR que levaram producdo de artesanato para
venda. Outros parceiros de Responsabilidade Social da
UNIMED-RIO estiveram presentes tais como: Papel Pinel,
CDI, Instituto Terrazul e Salde Crianga Renascer. Em
seguida a UNIMED-RIO, em homenagem a REPARTIR
por seus 7 anos de existéncia nos doou a arrecadag&o dos
ingressos do evento e agasalhos e cobertores. Na semana
seguinte recebemos mais agasalhos de Campanha
realizada no Contact Center da UNIMED-RIO no Centro
da cidade. Neste periodo participamos da Capacitacdo de
Parceiros nos seguintes temas: Gestdo de Pessoas,
Captagdo de Recursos, Diagndstico Organizacional,
Indicadores e Monitoramento, Prestacdo de Contas.
Convidamos a UNIMED-RIO para proferir palestra sobre
Responsabilidade Social no dia 17/06, quando festejamos
nosso 7° Aniversario de existéncia. Débora Nassiff (fotos 2
e 5 da pag. 1), representou a UNIMED-RIO com Mariana
Martins e falou sobre Sustentabilidade. Agradecemos a
Virginio (Dir. de RelacBes Externas), Ana Vargas (Gerente
de Relagdes Publicas e Sustentabilidade), Marcela
Magalhdes e a todos da UNIMED-RIO pela parceria cada
dia mais afinada que vimos construindo desde 2004,
inicialmente com o patrocinio das Visitas Domiciliares e
em seguida também com Campanhas e Capacitagdes.

COM A SAUDE CRIANCA RENASCER

A Salde Crianca Renascer é nossa parceira desde
sempre, oferecendo Capacitagdes a nossos voluntarios,
CUrsos para nossas maes, e atualmente aporte financeiro,
além de patrocinio de nossas Auditorias Externas, que s&o
realizadas desde o0 ano de 2006.

COMACHEMTECH

Além da criacdo e manutencéo de nosso Banco de Dados,
a Chemtech sempre realiza campanhas em prol da
REPARTIR e adere a nossos pedidos, bem como
patrocina, anualmente, nossa Festa de Natal.

“Parabéns a CHEMTECH por ter sido eleita, mais
uma vez, “A Melhor Empresa para se Trabalhar"!!
Primeira de um ranking de 25 melhores empresas
para se trabalhar no Estado do Rio, na 22 edi¢&o do
Great Place to Work Institute em parceria com a
Associacdo Brasileira de Recursos Humanos
(ABRH-RJ). E a 32 vez que a CHEMTECH é eleita, a
nivel estadual. A empresa também foi eleita a 22
“Melhor Empresa para se Trabalhar” & nivel nacional
num ranking de 100 empresas. A UNIMED-RIO e a
Cultura Inglesa também ficaram entre as premiadas.
A pesquisa elege companhias que se destacam ndo
s por desenvolver praticas eficientes de gestdo, mas
também por manter um elevado indice de confianga
entre lideres e funciondrios. Parabéns, portanto, as 3
empresas, que nos apiam!!

NOSSAS CAMPANHAS

DE FRALDAS DE PANO

Ha ja algum tempo pensamos emn (;eilcl)?(r)
campanha para arrecadar fraldas dﬂe pz;e %ra‘das
alternativa mais realista de doagao e aidas
para nossas criangas, € receben30§ S e
de pano, doadas pela Casall\/lagomca e
da Cidade, passando a doa-las. Algurt\jeis e
comentaram que preferiam as descartilo nc;ssas
continuamos a receber e doar, entretan a; e
assistentes sociais lembram-lhes qué
de pano podem Ser us.
constituindo-se eém economia. Trata-
educativa da nossa parte
permanente de fraldas de pano.

DE ARRECADACAO PERMANENTE NO
EXTERNATO CORACAO EUCARISTICO

Comegamos em maio a Campanha permanente
de arrecadacdo no Colégio Coracéo
Eucaristico, com a colocacdo de container na
entrada. Assim, aumentamos substancialmente
nossas arrecadacdes de alimentos, leites,
roupas, sapatos e outros itens, para doacgbes a
nossas criangas e para venda no nosso brechd.
Isto foi possivel gracas a iniciativa das
voluntarias Marcia Aloe e Maria Ignez
Moczdlower, e a aquiescéncia da dire¢do do
Colégio. Também estivemos presentes na
Festa Junina do Colégio, divulgando nossa

Instituicdo e
vendendo
camisetas.
Agradecemos a
todas as pessoas
envolvidas no
processo e na
parceria como um
todo.

adas varias vezes,
se de atitude

insistir em campanha

~ Buscamos,

&3

DE DOACAO DE MATERIAL ESCOLAR
Neste ano, a Campanha de Material
Escolar aconteceu de Janeiro a Mar¢o,
onde captamos e doamos 305 kits e 61
mochilas com kits. Agradecemos a todos
gue trouxeram itens de material escolar

doacdes a
nossas
criancas e
s e u s
irmaos.

PROFISSIONALIZACAO DAS MAES

Em. 2009 ampliamos as parcerias para
proﬂssionalizagéo das maes, com o envio
de algumas delas para cursos no SENA|-
CETIQ do Riachuelo, além do Hotel-Escola
no Centro da Cidade, Oficin
REPARTIR, na Ressurgir,
Restituir, além dos ja tradicion
beleza na Sagde Crianca

a de Maes na |
Reconstruir,

ais cursos de

: Renascer.

' Incessantemente, cada vey

man; _ parcerias e ampliacdo de
pgssnbllidades Para as mées de nossas
crlanf;as atendidas de modo a que tenham
condicdes de auto-sustentaggo quando

forem desligadas da instituicgo.

Estamos em campanha por novos
contribuintes. Seja nosso
contribuinte mensal ou trimestral!
Preencha a adesdo abaixo e nos
envie por e.mail

cadastro@repartir.org.bor ou pelo

correio ou telefone para a Repartir —
2234-9791.

Torne-se um membro da Associacao Repartir

I Preencha os dados abaixo e envie por correio para a Associacdo Repartir ou encaminhe um e-
| mail para cadastro@repartir.org.br com as informacdes abaixo.

| Nome: Profissao:
Endereco: Bairro:

| Cidade: Estado: CEP:

| Telefone: Celular:

| Indique abaixo, a(s) forma(s) de participacdo desejada:

( ) Sécio Contribuinte — valor trimestral

() Padrinho/Madrinha

( ) Doar ou arrecadar
| oportunidades
| ( ) Doar servicos

() Oferecer

I
I
I
I
I
e-mail: |
I
I
I
I

) Voluntéario — Trabalho que gostaria de desenvolver : N

() Voluntario — Trabalho que gostaria de desenv:




.éadecimentos

e A todas as madrinhas e padrinhos, associados-contribuintes,
voluntarios e voluntérias (fotos 6 e 9, pag. 1), empregados, funcionarios
do Hospital Municipal Jesus.

e A UNIMED-RIO, CHEMTECH, DATAPREY, Cultura Inglesa (foto 13
pag 1), através de seus Grupos de Responsabilidade Social.

e Ao Externato Coragdo Eucaristico, Colégio Nossa Senhora de
Lourdes, Colégio Martins.

o A Farmécia Exata (sucessora da Atual/Galcha), na pessoa do Sr.
Jorge Burlamaqui que nos vende remédios a preco de custo, Farmacia
Quintesséncia, Formula da Vila.

« A Obra Social do Estado que nos doou 818 latas de leite e 125 fraldas
no més de maio/09.

« A TECNOVET, Thanden Web, Trilhas do Rio, Banca de Jornal do
Santinho (Av.28 Setembro), Jornal Vila em Foco, Oticas: Apolo,
Lunetterie, Renna, Mary Cl6 do Rotary Clube de Vila Isabel (foto 14 pag.
1).

e Ao Sr. José Leonel, da Levfrut (foto 12, pag. 1), que doa farinha
nutricional para as nossas criangas desde 2008. Esta farinha constitui-se
em excelente suprimento nutricional para nossas criancas e seus
irmaos.

e Ao ZIRALDO, pela criacdo e doacdo de nossa logomarca e aos
atores/atrizes que vestiram a camisa da REPARTIR para divulgacéo de
nosso trabalho: MALU MADER, BRUNO GAGLIASSO, MARCELO
ANTHONY, SERGIO MARONE, FERNANDA RODRIGUES e
MANOELADO MONTE.

e A todos os colaboradores que de alguma forma nos ajudaram com
doacdes, divulgacéo e adesdo a nossas campanhas: Grupo de loga da
AABB-Tijuca, Bradesco Seguros, Sra. Marilene da Pastoral da Saude
(foto 10 pag 1), Banca do Santinho (Vila Isabel), Igreja Santa Lucia e S&o
Raimundo Nonato — Ramos (Sra. Paula), Igreja Sagrado Coracédo do
Méier (D.Dalva), Barramares (Sras. Elizabeth Fazecas/Maria Teresa
Lafayete), Sr. Paulo Roberto Benevides, Virginia Modas, Sra Mercedes
da Sociedade Brasileira de Anestesiologia (foto 7 pag. 1), Sr. Paulo
Roberto Araljo, INCA Voluntario, Sr. Paulo Roberto de Almeida Duarte,
LG Ventura Marketing (Sr. Leandro).

Empresas que repartem com a gente

, ~ 53 .. ]f o Epe
Ofica %5 e .° Ty
ReENNA o 2

Coracao Eucaristico

Lormula da “VVila
S

* ® * drogaria

texata  géy
tﬂCh 5 @

A Si=mens Company

TRILHAS B RIC

saude
X crianga
renascer

“Repartindo seus talentos conosco, sua empresa
estara repartindo esperanca em muitos lares.”

Eventos Realizados

15/04 - Palestra
Rio Voluntario

08/05 -Bazar
das Maes

17/06 -
Cerimobnia de
Aniversario da
REPARTIR
21/06 -
Olimpiadas
UNIMED-RIO

07401,2005

Welinton. Crianga Rafael. Crianca que
que engordou e saiu engordou e saiu da

da desnutricdo, com deshutricdo, com a
multivida

amulti vida

Alexandre. crianca que engordou
e saiu da desnutricdo com a multi
vida. TV doada pelo Repartir

Offagiots

Bruna. M&e com
méaquina para fazer
trico.

Caud. Irma
deficiente fisica.

Alexandre. Guarda roupa doado Anderson. Armario Carlos Eduardo.
doado pelo Repartir

pelo Repartir. Moveis doados.

Expediente:
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