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EDITORIAL

S primeiros meses de 2008 contaram
Ocom um investimento dos nossos

voluntarios em aumentar a divulgacéo
da Associacéo nos arredores do Hospital.
Ou seja, em Vila Isabel, comunidade que
nos abriga e que nos apdia como citado na
nossa matéria de capa.

Gracas ao estabelecimento de parcerias
diversas com organizaces como a Crian¢a
Renascer e com profissionais liberais,
como a nossa voluntéria Valéria Ramos,
estamos conseguindo aumentar a acao no
apoio estrutural as familias das criancas
assistidas. Assim, além do trabalho que ja
fazemos de orientacdo pelas assistentes
sociais e encaminhamentos para obtencgao
de direitos, temos conseguido dar apoio
psicolégico as maes e aumentar a
guantidade de familias em cursos
profissionalizantes, com resultados
surpreendentes. Retomamos também os
encontros com as maes, sob a
coordenacdao da voluntaria Joanita, que sao
excelentes oportunidades educativas.

O nosso objetivo é cada vez mais investir
neste tipo de acao, ajudando as familias a
buscarem formas de geracao de renda, de
forma a ndo dependerem mais de ajudas
externas para sobreviverem.

Para isso, precisamos aumentar as
parcerias, pois nossa sede é pequena e nao
temos como montar, internamente, cursos
para as familias. Trabalhando em rede, com
0 apoio reciproco, conseguiremos estender
cada vez mais a nossa acao no bem destas
familias. Contamos com vocés.

A Diretoria
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No dia 17, a Repartir recebeu o prémio
Destaque Comunitario, Troféu Otavio Luiz Alves,
concedido pelo jornal Vila em Foco. O prémio é
um reconhecimento a ac¢ao social exercida pela
entidade. A cerimdnia aconteceu no Clube
Municipal e estiveram presentes as voluntarias
Denise e Marilena. O troféu encontra-se na
sede, em exposi¢ao.

Cabe observar que a comunidade de Vila

Denise, nossa vice-presidente e Marilena

VILA'EM FOCO y receberam o troféu Destaque 2007

: -:-:’-
Destaque

Isabel vem reconhecendo o trabalho realizado
pela REPARTIR ao longo destes anos e se
engajando cada vez mais. Em recente pesquisa
realizada em nossos cadastros, constatamos
gue cerca de 70% de nossos doadores residem
na regido de Vila Isabel, Grajau e Tijuca.
Entendemos que boa parte deste
reconhecimento vem do respeito ao papel
primordial que o Hospital Municipal Jesus
desempenha para a sociedade.

2007

O Troféu recebido pela Repartir

NOssO
pafrocinador

A Associagao Repartir precisa de:
Alimentos néo pereciveis — Cadeiras especiais de transporte Star Baby — Leite — Brinquedos
— Carrinhos de bebé — Camas e bergos — Fraldas descartaveis e de pano — Roupas de
cama e banho — Cobertores — Colchonetes — Filtros de agua — Roupas de criangas e
adulto — Utensilios domésticos basicos — Tabuas de assento sanitario — Ventiladores

Empresas que repartem com a gente
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“Repartindo seus talentos conosco, sua empresa estara repartindo esperanga em muitos lares.”
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RESULTADOS ALCANCADOS Desligamento Jan/08 | Fev/08 Mar/08 Abr/08
PERIODO: JANEIRO A ABRIL Criangas desligadas 14 4 16 8
i ili 0 0
Atendimentos Jani08 | Fevios | Marl0 | Abrios | [ocsigamentos por abandono familar 0 0
Atendimentos realizados 153 110 123 90 Rdlecimens . . . .
Criangas em atendimento (com pasta na REPARTIR) | 141 101 118 87
?

Atendimentos extras 13 9 5 4 COMO COLABORAR!
Retorno 0 0 2 0 Existem varias formas de Repartir conosco:
Criangas incluidas 7 3 5 3
Visitas domiciliares realizadas 27 23 35 29 Pessoa Fisica:
Criangas atendidas no Projeto madrinha 4 4 41 4 _ o o
Encaminhamentos (cidadania) 45 15 15 8 » Socio Contribuinte: Viocé se cadastra e escolhe o valor para contribuigao através
Familias em cursos profissionalizantes 4 4 3 3 de bOIGtC,’ bancario. ) R ) )

. ——  Apadrinhando uma Crianga: Vocé escolhe uma crianga para apadrinhar e
Atendimento psicologico 10 10 0 0 assa a doar mensalmente, de forma integral ou parcial, itens necessarios para
Criangas atendidas desde a fundagéo 685 688 693 696 P x . ’ 9 P ’ P

a recuperagao da crianga.

PRESTACAO DE CONTAS
Periodo: Janeiro/2008 a Abril 2008

RECEITAS DESPESAS

Contribuicdo de Associado 9.757,54 | Assisténcia a Crianca e a Familia  40.441,81
Doagdes Pessoa Fisica 2.560,02 | Despesas Administrativas 12.805,00
Doacdes Pessoa Juridica 13.200,00 | Despesas Financeiras 613,36
Padrinhos 5.534,28 | Despesas Tributéarias (CPMF) 23,66
Eventos 160,60 | Divulgacdo 1.865,25
Brechd 11.406,00 | Despesas com Pessoal 15.138,53
Diversas 3.597,90 | Total de Despesas 70.887,61
Doacdo em Alimentos 23.341,00

Total de Receitas 69.555,34

Saldo do periodo - -1.330,27 Saldo em 31/12/2007 - 14.233,52 Saldo em 30/04/2008 - 12.903,25

Conta bancaria para depésitos: Alimentos doados (Kg)

Banco ABN Amro Real JAN | FEV | MAR | ABR

Agéncia: 1208 Conta: 1000960-5 1647 | 1240 | 1570 | 1112

CAMPANHAS REPARTIR

CAMPANHA PERMANENTE DE LEITE E FRALDA
Que toda crianga consome muito leite em p6 e fralda descartavel néo € novidade para
ninguém. E ndo poderia ser diferente com as criangas atendidas pela REPARTIR.
Atendemos, mensalmente, mais de 100 criangas e a necessidade € muito grande. Por
isso, estamos em campanha permanente para recebimento destes itens: Leite em pd
integral, Nan1, Nan2 e SoyMilke, e fralda descartavel, nos tamanhos M, G e GG.

Composicéo da Associacéo
DIRETORIA Dr. Paulo Roberto da Silva Peres
Presidente: Dra. Marisa Aloe C. de Castro e  Marcela Aloe Pinheiro
Silva Joanita Buissa
Vice-Presidente: Denise Moreira de Souza CONSELHO CONSULTIVO
12 SECRETARIA Dra. Vera Lucia Queiroz Bomfim Pereira
Vanda de Oliveira Magalhes Dr. Armando Amoedo
2% SECRETARIA Ana Lucia Vigoso da Cruz Almeida
Maria Luiza da Cruz Beltrao Carmen Lucia dos Santos Pinto (sulente)
1° TESOUREIRO Elenira Ferreira Pontes dos Santos
Vagner P. dos Santos Ester Pereira Pontes
2° TESOUREIRO Lucia Fernandes Barreto
José Carlos Alves Maria Ignez Moczydlower
CONSELHO FISCAL Patricia de Aquino Mendes
Marilena Glech Vastia Mega

* Apadrinhando um grupo de criangas: Vocé contribui mensalmente com um
valor, 0 qual, somado ao valor doado por outros padrinhos, beneficia a um grupo
de criangas.

» Sendo Voluntério: Suas habilidades e o0 seu tempo livre podem ser aproveitados
em tarefas diversas dentro e fora da Associagao.

» Doando ou Arrecadando: roupas, alimentos, brinquedos, utensilios, fraldas e
outros géneros, que sdo doados as familias ou vendidos no brechd, uma das
principais fontes de renda para os nossos atendimentos.

« Oferecendo transporte: para pegar contribuicdes nas residéncias, quando for
preciso.

» Divulgando a Associagdo: em seu circulo de amigos e familiares, na empresa
onde trabalha, escola de filhos, etc. Quanto mais pessoas conhecerem e
apoiarem a Associagao, maior sera o resultado para a sociedade.

Pessoa Juridica:

* Financiando Projetos - com o financiamento de projetos especificos, sua
empresa consegue avaliar mais diretamente o impacto de seu apoio, além de
exercer uma agao socialmente responsavel, que pode estar, inclusive, alinhada
a sua linha de negdcio.

 Doando Servigos - Servigos graficos, marketing, consultoria, apoio juridico,
etc.

* Estimulando a ag&o voluntaria e a solidariedade de seus empregados - sua
empresa pode “adotar” a REPARTIR e estimular a agao de seus empregados
por meio de:

- realizagdo de campanhas de doagdes

- instalagao de uma CAIXA DE COLETA permanente de itens para o brechd

- distribuicao do boletim da REPARTIR

- estimulo ao apadrinhamento de criangas

- estimulo & agéo voluntéaria dos empregados

» Realizando eventos em prol da REPARTIR

e Destinando parte da renda obtida com produtos/servigos, para apoio aos
projetos da REPARTIR.

e Comprando brindes solidarios com a marca Repartir.

e Sendo s6cio contribuinte - sua empresa pode contribuir com a doagéo
espontanea (periddica ou pontual) de valores.

“Repartindo seus talentos conosco, sua empresa estara repartindo
esperanca em muitos lares.”

ﬂ& Expediente:

ﬁw Editoria: Divisdo de Comunicagéo da Repartir.
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Doacao de material escolar
para as criancas assistidas

A Campanha de material escolar de 2008 contou, desta
vez, sobretudo com a doagdo de pessoas fisicas e foi,
mais uma vez, um sucesso. Um grupo de empregados do
Banco Santander, agéncia Rio Branco, também participou,
doando diversos itens, por intermédio da voluntaria Maria
José.

Em fevereiro,foram doados cerca de 1.000 itens de
material, que foram organizados em kits de material escolar
distribuidos a 109 criangas.

Em margo, recebemos mais cerca de 750 itens que
foram agrupados em 53 novos kits doados para nossas
criangas. O sucesso da campanha foi tamanho que, além
de atender a todas as criangas, ainda ficamos com uma
pequena reserva para as novas criangas que entrarem
para a REPARTIR.

Agradecemos a todos que participaram de mais esta
campanha.

Parcerias para
profissionalizacao das maes

A profissionalizacdo das maes assistidas pela
REPARTIR comega com uma identificacdo de perfil pelas
assistentes sociais. Procura-se privilegiar aquelas maes
que demonstram interesse no cumprimento de seus
compromissos com as criangas e a associagao,
demonstrando responsabilidade. A partir dai, fazemos um
casamento entre o0s interesses e vocagdes das maes e as
ofertas de cursos pelos nossos parceiros.

Desta forma, temos conseguido encaminhar as maes
para cursos de manicure e cabelereiro, oferecidos pela
Crianga Renascer; sobrancelha, oferecido pelo Instituto
Roberta Lamin; baba , oferecido pela Kanguruh;
enfermagem, oferecido pela Escola Bezerra de Araujo;
manicure também oferecido pela Reconstruir; além de
curso de construgao civil do Senai, oferecido pelo Abrigo
Maria Imaculada e cursos nas Casas de Capacitagdo da
Prefeitura.

As parcerias para o oferecimento de cursos
profissionalizantes sdo fundamentais, e, além destas,
estamos buscando também parcerias que possam
oferecer oportunidade de trabalho a estas maes.
Contamos com a ajuda de todos.

demonstracéo da aula de sobrancelha

Casamento e Solidariedade

Marisa, nossa presidente, e médicos do Hospital
Jesus ajudam a descarregar as latas de leite ...

No dia 24 de maio, a Dra. Mariana e o Dr. Hugo, ambos
médicos do Hospital Municipal Jesus, celebraram seu
matriménio no Museu Historico Nacional.

Casal atuante e solidario, decidiram REPARTIR com
as criangas atendidas pela nossa associagao, as béngaos
dos amigos e parentes, que foram convidados a presentear
0 casal com latas de leite em po.

Com isso, conseguimos arrecadar 452 latas de leite
dos tipos: Nestogeno 1 e 2, NAN 1 e 2, leite integral e
Mucilon, que encheram a nossa despensa, conforme se
vé nas fotos.

Em nome de nossas criangas, agradecemos ao casal
por este gesto de amor.

Que Deus abengoe esta uniéo!

... e mais latas... e mais latas que lotaram nossa despensa.

Encontros com as maes

Sob a coordenagao da voluntaria Joanita, estamos
conseguindo retomar a regularidade de nossos encontros
com as maes das criangas assistidas. Sao momentos
importantes, onde ha uma palestra, proferida por
especialista, de um tema que envolva as necessidades
das familias. Nestes encontros, as mées podem colocar
suas duvidas e debater o tema, tendo sempre um resultado
muito positivo.

Em margo, realizamos o primeiro encontro do ano com
o tema “Higiene e doengas decorrentes da falta de higiene”,
proferida pelo Dr. Darlan, médico do Hospital Jesus e
também nosso voluntario. Em abril, 0 tema foi “Nutricao e
Alimentag&o”, proferido pelo Sr. José Leonel, que nos
fornece a farinha nutricional, produzida pela empresa Lev
Frut. Ao final do encontro foi distribuida uma boa vitamina
preparada com o produto.

A voluntaria Joanita com as mées que
participaram da palestra sobre Higiene.

I Torne-se um membro da Associacao Repartir I
I Preencha os dados abaixo e envie por correio para a Associacao Repartir ou encaminhe um e- |

I mail para repartir@repartir.org.br com as informacdes abaixo.

|

I Nome: Profissao:
I Endereco: Bairro:
| Cidade: Estado: CEP:

| Telefone: Celular: e-mail:

I Indique abaixo, a(s) forma(s) de participagéo desejada:

I () Sdcio Contribuinte — valor trimestral

I () Doar ou arrecadar
I () Doar servigos

I ( ) Voluntario — Trabalho que gostaria de desenvolver :

( ) Padrinho/Madrinha
() Oferecer oportunidades




AGRADECIMENTOS

= Atodas as madrinhas e padrinhos, aos socio-contribuintes, a todos voluntarios
e voluntarias de nossos Grupos de Trabalho e aos funcionarios do Hospital Municipal
Jesus;

= Aos grupos de responsabilidade social e voluntarios da DATAPREV, UNIMED-
Rio, Chemtech, da empresa FMC Technologies, do Instituto Anne Dias, da empresa
RPG, do Externato Coragdo Eucaristico, da Farmacia Quintesséncia, do Colégio
Martins, do Colégio Nossa Senhora de Lourdes, do Center Medical Saens Pena.

= As empresas parceiras e aquelas que de alguma forma nos apoiam: UNIMED-
RIO, ORTENG, THANDEN WEB, TRILHAS DO RIO, CHEMTECH, FACULDADES
SAO CAMILO, Drogaria Galicha/Atual, Tecnovet, Banca de Jornal do Santinho,
farméacia Férmula da Vila, jornal Vilaem Foco, Medical Mettler, Sociedade Brasileira
de Anestesiologia, OTICAAPOLO, Otica Lunetterie, Otica Renna;

= Ao ZIRALDO, pela criagdo de nossa logomarca e aos atores que vestiram a
camisa da REPARTIR, para divulgagao de nosso trabalho: MALU MADER, BRUNO
GAGLIASSO, MARCELO ANTHONY, SERGIO MARONE, FERNANDA
RODRIGUES e MANOELA DO MONTE.

=  Atodos colaboradores que de alguma forma nos ajudaram com doagdes e
aderiram as nossas campanhas, entre eles: José Leonel, Bruno e Isadora, Loja
Magonica do Estado do Rio, Guarda Municipal do Rio de Janeiro, Alexandre e Dayse
Almeida, Grupo de Oragao do Grajau, Banco Santander agéncia Rio Branco, o
Condominio do Edificio Capelao Dom Carlos,o grupo feminino magénico Anita
Garibaldi, Colégio Corag&o Eucaristico e o grupo de futebol amador Amigos Unidos.

ESPACO DO VOLUNTARIO

A REPARTIR déa as boas vindas aos novos voluntarios que entraram no periodo:
Maria Lucia e Maria Elizabeth, com atuag&o no brechd.; Elizabeth Miranda, colaborando
no Servigo Social; Rosalia Miranda e Maria Helena Mendes, com atuagé@o no brechd;
Luciana R. Franklin e Luiz Antonio, atuando em diferentes atividades, e também na area
juridica como advogado.

EVENTOS REALIZADOS

= 12/03 -Reuniao
voluntarios.

= 24 e 27/03 - Participagdo na
Semana da Cultura Afro-brasileira na
UERJ, como expositor e divulgador de
nosso trabalho.

= 13/03 - Primeiro Encontro com as
Maes Assistidas - tema: Higiene e
doengas decorrentes da falta de higiene.
= 17/04 - Cerimobnia de entrega do
prémio Destaque Comunitario a
REPARTIR, concedido pelo jornal Vila
em Foco, no Clube Municipal

= 28/04 - Segundo Encontro com as

geral  de Maes Assistidas - tema: Nutrigdo e

Alimentagé&o.

= (7/05 - Bazar do Dia das Maes (foto)

Responsabilidade Social e Desenvolvimento
Sustentavel sao metas da Academia do Rio

Parceria com a Rede Saude Crianca

Desde a fundagado da REPARTIR,
temos contado com apoio das
associagdes co-irmas da Rede Saude
Crianga. S&o organizagdes que, como a
REPARTIR, trabalham para apoiar
criangas de Hospitais Publicos no seu pos-
alta, segundo o modelo criado pela
Crianga Renascer. Por meio da rede,
prestamos um apoio  mutuo,
compartilhando informagdes e oferecendo
oportunidades umas as outras.

Um exemplo do resultado desta
parceria € 0 apoio que estamos recebendo

este ano da Associacdo Criancga
Renascer, via projeto Skoll Foundation,
que esta nos dando um apoio temporario
para viabilizar o pagamento de nossa
assistente social de atendimento as
familias, o qual estava comprometido, com
o fim da parceria com a White Martins, em
dezembro de 2007.

Com este apoio, ganhamos um flego
para encontrar outras formas de
financiamento que permitam reequilibrar
nossa finangas e manter o servigo
essencial que prestamos as familias.

Além de levar qualidade de vida aos
seus associados através da pratica do
turismo ecoldgico, a Academia do Rio
também se preocupa em colaborar com o
bem-estar social. A cada taxa de adeséo
no valor de 190 reais, 17 reais sdo doados
a instituicdes de amparo social e de
preservagao ao meio-ambiente. Entre elas
estao a Associagdo Repartir e o Instituto
Terra Brasil — ONG carioca que atua no
Parque Nacional da Tijuca e adjacéncias.
A Academia pretende com isso fazer com

A “Academia do Rio” na verdade é um
titulo de qualidade de vida, em que o
associado pode desfrutar de toda
programagao oferecida pela Trilhas do Rio.
Principalmente nos feriados e fins de
semana, os participantes podem optar em
fazer diversos roteiros, sem qualquer custo
adicional, quantas vezes quiserem e ainda
com direito a levar um acompanhante,
independentemente do numero de
inscritos. Os lugares explorados sao os de
maior beleza natural dentro do estado do

EXEMPLOS DE NOSSA ATUACADO:

Além da formagao profissional, procuramos atender as demandas de geracdo de
renda também por meio de oferecimento de material e/ou instrumentos de trabalho. S6
neste ano, foram doadas trés maquinas de costura a maes de nossas criangas, residentes
em Nova Sepetiba, Marechal Hermes e Encantado. Contribuimos, assim, para o
crescimento financeiro dessas familias, pois as maquinas representam um instrumento
de trabalho e de renda para as maes.

Renata, mae da Sara, esta trabalhando numa pensao em Vila Isabel na Rua Jorge
Rudge e Angélica, mée do Blendon, estéa trabalhando numa residéncia na Tijuca. Aos
poucos, incentivadas pelas assistentes sociais e pondo em pratica nosso projeto de
profissionalizagdo, as maes vao conseguindo alguma ocupagao no mercado formal,
pois varias delas ja estéo trabalhando por conta prépria em sua comunidade. E o caso

de Luciana, cujo filho ja ndo é mais nosso assistido, que montou um pequeno saldo de
cabeleireiro no bairro onde mora.

que seus associados exercitem o corpo  Rjo.

utilizando de forma sustentavel o Mais informag@es pe|o site
patriménio natural e cultural da cidade do  www.trilhasdorio.com.br ou no fone (21)
Rio de Janeiro. 2424-5455.

Atendimento Psicologico

A voluntaria Valéria Ramos teve uma iniciativa de muito valor para as familias
atendidas. Desde janeiro, ela atende, em seu consultério de psicologia, de forma
inteiramente gratuita, & mées encaminhadas pela REPARTIR.

Acbes como esta, sdo um bom exemplo a ser seguido, inclusive para areas diversas
como: odontologia, oftalmologia, servigos juridicos, etc. Sem sair de seu ambiente de
trabalho, o voluntario presta um grande servigo a sociedade.

ERRATA

No Utimo boletim citamos indevidamente que o Sr. Williams Mackenzie era promotor
de eventos da empresa Willis Fest. O nome correto da empresa do Sr. Williams é

FOREAT Buffet Producdes.
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